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Personas privadas de la libertad 6

Personas con Discapacidad 4

Población afectada en sus derechos laborales, ambientales, económicos y culturales 1

Mujer Víctima de Discriminación o violencia por razón de género 1

Presuntas personas desaparecidas 1

NO MANIFESTARON SER POBLACIÓN DE ATENCIÓN PRIORITARIA 44

Total 57

Personalmente 23

Teléfono de Oficina 22

Teléfono de Emergencia 12

Total 57

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA CANTIDAD

MEDIO DE SOLICITUD CANTIDAD

Derecho a la Seguridad Jurídica y Libertad Personal 34

Derechos Laborales y a la Seguridad Social 6

Derecho a la Protección de la Salud 3

Derechos de las Personas Privadas de su Libertad 7

Derecho a la Integridad y Seguridad Personales 1

Derechos de las Niñas, Niños y Adolescentes 1

Derecho a la Educación y otros Derechos Culturales 3

NO VIOLACIÓN A LOS DERECHOS HUMANOS 2

TOTALES 57

DERECHO PRESUNTAMENTE VULNERADO CANTIDAD
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Personas privadas de la libertad (Centros Penitenciarios) 5

Personas privadas de la libertad (anexos, centros de detención u otros) 5

Población Indígena 4

Personas con Discapacidad 1

NO MANIFESTARON PERTENECER A ALGÚN GRUPO DE ATENCIÓN PRIORITARIA 12

Total 27

Derecho a la Seguridad Jurídica y Libertad Personal 11

Derechos Laborales y a la Seguridad Social 2

Derecho a la Protección de la Salud 9

Derecho a la Integridad y Seguridad Personales 2

TOTALES 24

GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA CANTIDAD

DERECHO PRESUNTAMENTE VULNERADO CANTIDAD

Personalmente 10

Teléfono de Oficina 5

Teléfono de Emergencia 8

Total 23

MEDIO DE SOLICITUD CANTIDAD

Nota: Se realizaron 23 gestiones en diciembre, el total de población asesorada, derecho presuntamente vulnerado
y tipo de población de atención prioritaria puede ser mayor, dado que en una gestión se puede atender

a varias personas quienes pueden estar dentro de más de un supuesto de atención prioritaria. 
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    Totales                 Derecho señalado como vulnerado                Cantidad                              Autoridad señalada como responsable

Nota: son 42 quejas recibidas en total en el mes de diciembre, sin embargo,
debido a que en una queja puede haber más de una persona vulnerada, más de un derecho vulnerado y de una autoridad señalada como 

responsable, el número de derechos vulnerados y autoridades presuntamente responsables puede ser mayor que el número total de quejas.                                                            

9 Secretaría de Seguridad Pública del Estado de Aguascalientes
2 Secretaría de Seguridad Pública del Municipio de Aguascalientes
2 Por determinar
2 Fiscalía General del Estado

1
Dirección de Seguridad Pública y Tránsito del Municipio de San Francisco de los 

Romo
1 Secretaría de Seguridad Pública y Vialidad del Municipio de Jesús María

1 Principio de Igualdad y no Discriminación 1 Secretaría General de Gobierno del Estado de Aguascalientes
7 Secretaría de Seguridad Pública del Municipio de Aguascalientes
5 Fiscalía General del Estado
5 Secretaría de Seguridad Pública del Estado de Aguascalientes
2 Por determinar

1
Dirección de Seguridad Pública y Tránsito del Municipio de San Francisco de los 

Romo
1 Instituto del Agua del Estado
1 Particular
2 Instituto de Educación de Aguascalientes
2 Particular

1 Instituto de Seguridad y Servicios Sociales para los Trabajadores Públicos del Estado

1 Secretaría General de Gobierno del Estado de Aguascalientes
1 Secretaría de Seguridad Pública del Municipio de Aguascalientes
1 Universidad Pedagógica Nacional
1 Universidad Autónoma de Aguascalientes
4 Secretaría de Educación Pública
4 Instituto de Educación de Aguascalientes
1 Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Aguascalientes
1 Particular

1 Derechos Sexuales y Reproductivos 1 Particular
3 Instituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes
1 Centro Penitenciario para Varones El Llano

1 Derechos de las Personas Privadas de su Libertad 1 Centro Penitenciario Estatal para Mujeres Aguascalientes
Total: 65

22

Derecho a la Integridad y Seguridad Personales17

Derecho a la Seguridad Jurídica y Libertad Personal

Derechos Laborales y a la Seguridad Social7

Derecho a al Educación y otros Derechos Culturales2

Derechos de las Niñas, Niños y Adolescentes10

Derecho a la Protección de la Salud4
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1 Videos Deni "Inclusión" 04/12/24 Esc. Prim. Fed. "Reforma" TM Niñas y Niños Aguascalientes Menos de 12 6.00 160 164 324

2 Curso "Los Derechos Humanos en el 
Servicio Público" 05/10/24 Patronato de la FNSM

Personas Servi-
doras Públicas 

Estatales
Aguascalientes 35 a 69 1.00 7 11 18

3 Curso "Derechos Humanos" 06/12/24 Poder Judicial
Personas Servi-
doras Públicas 

Estatales
Aguascalientes 35 a 69 1.00 23 11 34

4 Curso "Inteligencia Emocional" 06/12/24 UAA
Personas Servi-
doras Públicas 

Estatales
Aguascalientes 35 a 69 1.00 29 7 36

5 Conferencia "Declaración Universal de los 
Derechos Humanos" 10/12/24 CDHEA (Híbrido) Organizaciones de 

la Sociedad Civil 
Mujeres y 
Hombres Aguascalientes 35 a 69 1.00 31 10 41

6 Curso "Los Derechos Humanos de las 
Mujeres" 13/12/24 Cecati. No 164 Mujeres y 

Hombres Aguascalientes 35 a 69 1.00 15 6 21

# ACTIVIDAD FECHA LUGAR GRUPO MUNICIPIO RANGO DE 
EDAD

HORAS DE
CAPACITACIÓN M F TOTAL

      TOTAL 18 439 383 822
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PREVENCIÓN
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COMUNICACIÓN Y REDES SOCIALES

Asistencia a Radio

DICIEMBRE
0

DICIEMBRE 24
5

DICIEMBRE
0

DICIEMBRE 24
0

DICIEMBRE

0

DICIEMBRE 24

0

Asistencia a TV

CDHA TV

Personas usuarias
alcanzadas en

DICIEMBRE 24:

5,636

Personas usuarias
alcanzadas

DICIEMBRE 24:

5,636

Alcance en
Redes Sociales

Cantidad
    de Publicaciones

18
20
6
3

Totales
47

• Diseño, impresión y reproducción del 3er Informe de Actividades
	 de la CDHEA

En coordinación con las personas colaboradoras de la CDHEA se 
llevó a cabo el diseño editorial del 3er Informe de Actividades de 
la CDHEA.

ACCIONES ESTRATÉGICAS
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TRANSPARENCIA

(CON BASE A DEVENGADO)
DICIEMBRE 20244

TRANSPARENCIA DICIEMBRE DICIEMBRE 2024

Solicitudes Plataforma Nacional de Transparencia 14 14

Obligaciones de transparencia 0 0

Recursos de Impugnación 0 0

I N G R E S O S

G A S T O S

PRESUPUESTO 
INICIAL AUTORIZADO 

2023

AMPLIACIONES  Y 
REDUCCIONES

PRESUPUESTO 
MODIFICADO  2023 DICIEMBRE TOTAL   (DICIEMBRE) AVANCE EN % 

 $22,692,800.00  $-    $22,692,800.00  $3,929,500.00  $22,692,800.00 100%

 $195,000.00  $232,773.10  $427,773.10  $22,545.70  $427,773.10 100%

 $-    $2,302,973.49  $2,302,973.49  $-    $2,302,973.49 100%

 $22,887,800.00  $2,535,746.59  $25,423,546.59  $3,952,045.70  $25,423,546.59 100%

 $20,824,000.00  $-    $20,824,000.00  $5,644,825.94  $21,780,046.71 105%

 $335,643.00  $638,500.00  $974,143.00  $92,687.21  $375,287.78 39%

 $1,633,657.00  $1,217,500.01  $2,851,157.01  $276,251.01  $1,892,266.06 66%

 $9,500.00  $-    $9,500.00  $-    $9,488.98 100%

 $85,000.00  $679,746.58  $764,746.58  $291,470.74  $506,074.94 66%

 $22,887,800.00  $2,535,746.59  $25,423,546.59  $6,305,234.90  $24,563,164.47 97%

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

SUBSIDIOS Y AYUDAS

BIENES MUEBLES

PARTICIPACIONES ESTATALES

RECURSOS PROPIOS

REMANENTE EJERCICIOS 
ANTERIORES 

DICIEMBRE 2024
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El Consejo Consultivo de la Comisión de Derechos Humanos del 
Estado de Aguascalientes es el cuerpo colegiado de análisis y 
opinión cuyas facultades se encuentran establecidas en el artículo 
23 de la Ley de la Comisión de Derechos Humanos del Estado de 
Aguascalientes.

• SESIÓN DE NOVIEMBRE

DICIEMBRE 2024

Se llevó a cabo el pasado mes de noviembre la trigésima segunda sesión 
ordinaria del Consejo Consultivo de la CDHEA donde se aprueba la pro-
puesta de evaluación anual para el servicio profesional de la CDHEA.
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• LXIII Asamblea Plenaria de la Mesa Ciudadana
	 de Seguridad y Justicia

Asamblea de las fuerzas de seguridad de los tres niveles de go-
bierno, miembros de la Sociedad Civil y La Ombudsperson, en 
donde se toman decisiones estratégicas para que la sociedad de 
Aguascalientes goce de paz y seguridad.

• Foro “Con Voz Propia: Discapacidad y Neurodivergencia”

La Ombudsperson participó como disertante con el tema “Dere-
chos Humanos y Diversidad” en este evento organizado por la dipu-
tada Mirna Ruviela Medina Ruvalcaba quien preside la Comisión de 
la Familia y Derechos de la Niñez. Evento que tuvo como objetivo el 
escuchar y dar voz a las personas con discapacidad y condiciones 
neurodivergentes, así como a sus familias, además de especialistas, 
asociaciones civiles, empresas y público en general.

• Día Internacional de las Personas con Discapacidad

La Ombudsperson asistió como invitada especial en el Día Inter-
nacional de las Personas con Discapacidad al evento realizado en 
el municipio de Rincón de Romos en conmemoración al Día In-
ternacional de las Personas con Discapacidad organizado por el 
DIF municipal en el que se dieron cita el Alcalde Dr. Erik Muro 
Sánchez, Caín Torres miembro de “Confía en mí, Sí Puedo A.C.”, Mi 
Inklusión A.C., además de los CAM Rincón de Romos, Cosío y Pa-
bellón de Arteaga, estudiantes de la Normal de Rincón y alumnos 
de CECYTEA.
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• Sesión Ordinaria del Sistema de Protección Integral
	 de los Derechos de NNyA del Estado de Ags.
	 “Sistema Local de Protección”

Integrantes de ésta Comisión presenciaron el informe de trabajo 
rendido por la Secretaria Ejecutiva del Sistema de Protección In-
tegral de los Derechos de Niñas, Niños y Adolescentes del Estado 
de Aguascalientes. Donde se  mostró el privilegio del trabajo a 
favor de las y los menores en el Estado de Aguascalientes.

• Presentación del Tercer Informe de Actividades de la CDHEA 2024

La Ombudsperson Mtra. Yessica Janet Pérez Carreón, presen-
tó ante la LXVI Legislatura el tercer informe de Actividades de la 
Comisión de Derechos Humanos del Estado de Aguascalientes, 
mismo en el que se abordaron las áreas estratégicas de las acti-
vidades de la Comisión, mismo que son: Prevención, Vigilancia y 
Protección, Defensa y Gestión.
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• Acciones Anticorrupción: Fortaleciendo el Derecho
a la Buena Administración Pública

En este evento que tuvo como sede la UAA, fue partícipe personal 
de esta comisión, dio inicio con el panel “Fortalezas del Trabajo 
en los Sistemas Anticorrupción, desde lo Nacional y las experien-
cias en lo local”, con los panelistas: Mtro Roberto Moreno Herrera 
(SESNA), Dra. Myriam Georgina Alcalá (SESEA Michoacán), Mtro, 
Gilberto Tinajero Díaz, (SESAJ Jalisco), Dr. Jesús Rafael Rodríguez 
(SESEA Slp), Mtra. Georgina Cesin Andrade (SESEAP Puebla), Lic. 
Brenda Ileana Macías de la Cruz (SESEA Aguascalientes), finali-
zó con la conferencia “ Estándares de Contrataciones para un 
Ambiente Libre de Corrupción” a cargo de Tony Herrera Gerente 
Senior de Programas para América Latina de Open Contracting 
Partnership.

• Segunda Sesión Ordinaria del Consejo Estatal
	 de Seguridad Pública 2024

1.	 Informe del Dr. Manuel Alonso García, Titular de la Secretaría de 
Seguridad Pública Estatal, respecto del cumplimiento del acuer-
do quinto aprobado por el Consejo Estatal de Seguridad Pública 
en la sesión extraordinaria de fecha 26 de agosto del año dos mil 
veintidós.
2.	 Informe del avance de la ejecución del recurso del Fondo de 
Aportaciones para la Seguridad Pública (FASP) para el ejercicio 
fiscal 2024 con corte al 15 de noviembre de 2024; presentado por 
el Lic. Mauricio de la Serna Hernández Secretario Ejecutivo del Sis-
tema Estatal de Seguridad Pública.
3.	 Informe del avance de la ejecución del recurso del fondo para el 
fortalecimiento de las instituciones de la seguridad Pública (FO-
FISFP) para el ejercicio fiscal 2024 con el corte al 15 de noviembre 
de 2024; presentación por el Lic. Mauricio de la Serna Hernández, 
Secretario Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pública.

• Reunión de Trabajo con el Titular de Justicia Municipal

La Presidenta de la Comisión de Derechos Humanos Mtra. Yessica 
Janet Pérez Carreón sostuvo una reunión de trabajo con el Titular 
de Justicia Municipal el Lic. Moisés de Luna Martínez, mediante la 
que reforzaron lazos de colaboración.


